DIA 71 DE 89 - DIREITO ADMINISTRATIVO - 22 LEITURA

Estatuto (Lei10.261/68), arts. 246 a267-C

Fonte: Alesp (texto atualizado) (https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/1968/1ei-10261-28.10.1968.html) -
conferidoem19/10/2026

LEI 10.261/1968 (ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS CIVIS DE SP)

Artigo 246 - O funciondario que adquirir materiais em desacordo com disposicoes legais e
regulamentares, serd responsabilizado pelo respectivo custo, sem prejuizo das penalidades
disciplinares cabiveis, podendo-se proceder ao desconto no seu vencimento ou remuneracao.

Artigo 247 - Nos casos de indenizac¢ao a Fazenda Estadual, o funcionario sera obrigado a repor, de
uma sé vez, a importancia do prejuizo causado em virtude de alcance, desfalque, remissao ou
omissao em efetuar recolhimento ou entrada nos prazos legais.

Artigo 248 - Fora dos casos incluidos no artigo anterior, a importancia da indenizagao podera ser
descontada do vencimento ou remuneracao nao excedendo o desconto a 10? (décima) parte do
valor destes.

Paragrafo Unico - No caso do item IV do paragrafo inico do art. 245, ndo tendo havido ma-fé, sera
aplicada a pena de repreensao e, na reincidéncia, a de suspensao.

Artigo 249 - Sera igualmente responsabilizado o funcionario que, fora dos casos expressamente
previstos nas leis, regulamentos ou regimentos, cometer a pessoas estranhas as reparticoes, o
desempenho de encargos que lhe competirem ou aos seus subordinados.

Artigo 250 - A responsabilidade administrativa ndo exime o funcionario da responsabilidade
civil ou criminal que no caso couber, nem o pagamento da indenizacao a que ficar obrigado, na
forma dos arts. 247 e 248, o exame da pena disciplinar em que incorrer.

§1° - A responsabilidade administrativa é independente da civil e da criminal. \r)

- 81°acrescentado pela Lei Complementarn©® 942, de 06/06/2003.

§ 2° - Sera reintegrado ao servico publico, no cargo que ocupava e com todos os direitos e
vantagens devidas, o servidor absolvido pela Justica, mediante simples comprovacao do transito

em julgado de decisdao que negue a existéncia de sua autoria ou do fato que deu origem a sua
demissao. (NR)

-§2°acrescentado pelalLei Complementarn®942,de 06/06/2003.

§ 3° - O processo administrativo s6 podera ser sobrestado para aguardar decisdo judicial por
despacho motivado da autoridade competente para aplicar a pena. (\Nr)

- § 3°acrescentado pelalLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

Artigo 251 - Sao penas disciplinares:

I - repreensao;



IT - suspensao;

III - multa;

IV - demissao;

V - demissao a bem do servico publico; e

VI - cassacao de aposentadoria ou disponibilidadeArtigo 252 - Na aplica¢do das penas
disciplinares serdao consideradas a natureza e a gravidade da infracdo e os danos que dela
provierem para o servi¢o publico.

Artigo 253 - A pena de repreensao sera aplicada por escrito, nos casos de indisciplina ou falta de
cumprimento dos deveres.

Artigo 254 - A pena de suspensio, que nao excedera de 90 (noventa) dias, sera aplicada em caso de
falta grave ou de reincidéncia.

§1° - O funcionario suspenso perdera todas as vantagens e direitos decorrentes do exercicio do
cargo.

§ 2° - A autoridade que aplicar a pena de suspensao podera converter essa penalidade em multa,
na base de 50% (cinqgilienta por cento) por dia de vencimento ou remuneracio, sendo o
funcionéario, nesse caso, obrigado a permanecer em servico.

Artigo 255 - A pena de multa sera aplicada na forma e nos casos expressamente previstos em lei
ou regulamento.

Artigo 256 - Sera aplicada a pena de demissao nos casos de:
I - Revogado;
- Inciso Irevogado pela Lei Complementar1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partirde 01/11/2021.

II - procedimento irregular, de natureza grave;
III - ineficiéncia no servico;

IV - aplicacao indevida de dinheiros publicos, e
V - inassiduidade. R

-IncisoVcomredacédo dada pelaLei Complementarn©1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do
més subsequente a data da sua publicagao.

§1° - Considerar-se-a inassiduidade a auséncia ao servico, sem causa justificavel, por mais de 15
(quinze) dias consecutivos, ou por mais de 20 (vinte) dias uteis intercalados, durante 1 (um) ano.
(NR)

-81°comredacgao dadapelalLei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do
més subsequente a data da sua publicagao.

§2° - A pena de demissao por ineficiéncia no servico, sé serd aplicada quando verificada a
impossibilidade de readaptacao.



§ 3° - Para configuraciao do ilicito administrativo de inassiduidade em razao da auséncia ao
servico por mais de 15 (quinze) dias consecutivos, observar-se-a o seguinte: (\r)

- §3°acrescentado pela Lei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicagao.

1- serdao computados os sdbados, os domingos, os feriados e os pontos facultativos
subsequentes a primeira falta; nr)

-Item1acrescentado pelaLei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicagao.

2 - se o funcionario cumprir a jornada de trabalho sob regime de plantiao, além dos sabados,
dos domingos, dos feriados e dos pontos facultativos, serao computados os dias de folga
subsequentes aos plantoes a que tenha faltado. \r)

- ltem 2 acrescentado pela Lei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicagao.

Artigo 257 - Sera aplicada a pena de demissao a bem do servico publico ao funcionario que:
I - for convencido de incontinéncia publica e escandalosa e de vicio de jogos proibidos;

II - praticar ato definido como crime contra a administracao publica, a fé ptublica e a Fazenda
Estadual, ou previsto nas leis relativas a seguranca e a defesa nacional; (\r- Inciso II com
redacdo dada pela Lei Complementar n° 942, de 06/06/2003.

III - revelar segredos de que tenha conhecimento em razao do cargo, desde que o faca
dolosamente e com prejuizo para o Estado ou particulares;

IV - praticar insubordinacao grave;

V - praticar, em servico, ofensas fisicas contra funcionarios ou particulares, salvo se em
legitima defesa;

VI - lesar o patrimodnio ou os cofres publicos;

VII - receber ou solicitar propinas, comissoes, presentes ou vantagens de qualquer espécie,
diretamente ou por intermédio de outrem, ainda que fora de suas funcoes mas em razao delas;

VIII - pedir, por empréstimo, dinheiro ou quaisquer valores a pessoas que tratem de interesses
ou o tenham na reparticao, ou estejam sujeitos a sua fiscalizacao;

IX - exercer advocacia administrativa; e

X - apresentar com dolo declaracao falsa em matéria de salario-familia, sem prejuizo da
responsabilidade civil e de procedimento criminal, que no caso couber.

X1 - praticar ato definido como crime hediondo, tortura, trafico ilicito de entorpecentes e
drogas afins e terrorismo; (Nr)

- Inciso Xl acrescentado pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

XII - praticar ato definido como crime contra o Sistema Financeiro, ou de lavagem ou
ocultacao de bens, direitos ou valores; (Nnr)

- Inciso Xll acrescentado pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/20023.



XIII - praticar ato definido em lei como de improbidade. (nr)- Inciso XIII acrescentado pela Lei
Complementar n° 942, de 06/06/2003.

Artigo 258 - O ato que demitir o funcionario mencionara sempre a disposicao legal em que se
fundamenta.

Artigo 259 - Sera aplicada a pena de cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade, se ficar
provado que o inativo:

I - praticou, quando em atividade, falta grave para a qual é cominada nesta lei a pena de
demissao ou de demissao a bem do servico publico;

II - aceitou ilegalmente cargo ou func¢ao publica;

III - aceitou representacao de Estado estrangeiro sem prévia autorizagao do Presidente da
Republica; e

IV - praticou a usura em qualquer de suas formas.

Artigo 260 - Para aplicacao das penalidades previstas no artigo 251, sio competentes: (\R)
- "Caput"comredagédo dada pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

I- o Governador; (NR)
-Incisolcomredacao dada pelaLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

II - os Secretarios de Estado, o Procurador Geral do Estado, o Controlador Geral do Estado e os
Superintendentes de Autarquia; (\R)

-Incisollcomredacao dada pelaLei Complementarn®1.419, de 27/12/2024.
III - os Chefes de Gabinete, até a de suspensao; (Nr)
-Incisolllcomredacao dada pelaLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.
IV - os Coordenadores, até a de suspensao limitada a 60 (sessenta) dias; e (\R)
-Inciso IV comredacao dada pelalLei Complementarn®942,de 06/06/2003.
V - os Diretores de Departamento e Divisdo, até a de suspensdo limitada a 30 (trinta) dias. (\r)

-IncisoV comredacao dada pelalLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

Paragrafo Unico - Havendo mais de um infrator e diversidade de sanc¢des, a competéncia sera da
autoridade responsavel pela imposicao da penalidade mais grave. (\r)- Paragrafo anico
acrescentado pela Lei Complementar n° 942, de 06/06/2003.

Artigo 261 - Extingue-se a punibilidade pela prescrigao: nr)
-"Caput"comredacéo dada pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/2003.
I - da falta sujeita a pena de repreensao, suspensao ou multa, em 2 (dois) anos; (Nr)

-Incisolcomredacao dada pelalLei Complementarn® 942,de 06/06/2003.



II - da falta sujeita a pena de demissao, de demissdo a bem do servico ptblico e de cassacao da
aposentadoria ou disponibilidade, em 5 (cinco) anos; (\r)

-Incisollcomredacao dada pelaLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

III - da falta prevista em lei como infracao penal, no prazo de prescricao em abstrato da pena
criminal, se for superior a 5 (cinco) anos. (Nr)

-Incisolllcomredagéo dada pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

§1° - A prescricao comeca a correr: (Nr)

- 81°acrescentado pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/2003, revogado o paragrafo unico.
1- do dia em que a falta for cometida; nr)

- ltemTacrescentado pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

2-do dia em que tenha cessado a continuagdo ou a permanéncia, nas faltas continuadas ou
permanentes. (NR)

- ltem 2 acrescentado pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

§ 2° - Interrompem a prescricao a portaria que instaura sindicincia e a que instaura processo
administrativo. (R

-8§2°acrescentado pelaLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

§ 3° - O lapso prescricional corresponde: (Nr)
- §3°acrescentado pelalLei Complementarn®942,de 06/06/2003.
1-na hipétese de desclassificacao da infragao, ao da pena efetivamente aplicada; inr)
- ltemTacrescentado pela Lei Complementarn©® 942, de 06/06/2003.
2 - na hipétese de mitigacao ou atenuacio, ao da pena em tese cabivel. \r)
- Item 2 acrescentado pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/2003.
§4° - A prescricao nao corre: (Nr)
- 8§84° acrescentado pelaLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

1- enquanto sobrestado o processo administrativo para aguardar decisao judicial, na forma
do § 3° do artigo 250; (\Rr)

- ltem1acrescentado pelaLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

2 - enquanto insubsistente o vinculo funcional que venha a ser restabelecido. (nr)
- ltem 2 acrescentado pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

3 - durante a suspensao da sindicancia, nos termos do artigo 267-N desta lei; (\r)

- Item 3 acrescentado pela Lei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicagao.

4 - no curso das praticas autocompositivas; (Nr)

- Item 4 acrescentado pela Lei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicacgao.



5 - durante o prazo estabelecido para o cumprimento do Termo de Ajustamento de Conduta.
(NR)

- Item 5 acrescentado pela Lei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicagao.

§ 5° - Extinta a punibilidade pela prescricao, a autoridade julgadora determinara o registro do
fato nos assentamentos individuais do servidor. R

-§5°acrescentado pelalLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

§ 6° - A decisao que reconhecer a existéncia de prescriciao devera desde logo determinar, quando
for o caso, as providéncias necessarias a apuracio da responsabilidade pela sua ocorréncia. (Nr)- §
6° acrescentado pela Lei Complementar n° 942, de 06/06/2003.

Artigo 262 - O funcionario que, sem justa causa, deixar de atender a qualquer exigéncia para cujo
cumprimento seja marcado prazo certo, terd suspenso o pagamento de seu vencimento ou
remuneracao até que satisfaca essa exigéncia.

Paragrafo Unico - Aplica-se aos aposentados ou em disponibilidade o disposto neste artigo.

Artigo 263 - Deverao constar do assentamento individual do funcionario todas as penas que lhe
forem impostas.

Artigo 264 - A autoridade que, por qualquer meio, tiver conhecimento de irregularidade
praticada por funcionario adotara providéncias visando a sua imediata apuracao, sem prejuizo
das medidas urgentes que o interesse da Administracao exigir, podendo submeter o caso as
praticas autocompositivas ou propor celebracao de termo de ajustamento de conduta. (Nr)

- "Caput" comredacgédo dada pela Lei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia
do més subsequente a data da sua publicagao.

Paragrafo Unico - A autoridade podera, desde logo, submeter o caso as praticas autocompositivas,
especialmente nas situacoes em que evidenciada a ocorréncia de conflitos interpessoais,
objetivando sempre a melhor solugao para resguardar o interesse publico. R

- Paragrafo unico acrescentado pela Lei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, revogados 0s §§1° a 3°, com
efeitos a partir do primeiro dia do més subsequente a data da sua publicagao.

Artigo 265 - A autoridade realizard apuracao preliminar, de natureza simplesmente
investigativa, quando a infracdo nao estiver suficientemente caracterizada ou definida autoria.
(NR)

- "Caput" comredacao dada pelaLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.
§1° - A apuracio preliminar devera ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias. (\R)
- 81°acrescentado pelaLei Complementarn© 942, de 06/06/2003.

§ 2° - Nao concluida no prazo a apuracao, a autoridade devera imediatamente encaminhar ao
Chefe de Gabinete relatério das diligéncias realizadas e definir o tempo necessario para o término
dos trabalhos. (\r)



-§2°acrescentado pelalLei Complementarn®942,de 06/06/2003.

§ 3° - Ao concluir a apuraciao preliminar, a autoridade devera opinar fundamentadamente pelo
arquivamento ou pela instauracao de sindicancia ou de processo administrativo. \r)

- §3°acrescentado pelaLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.
-Vide Decreton® 69.122, de 09/12/2024.

Artigo 266 - Determinada a instauracao de sindicancia ou processo administrativo, ou no seu
curso, havendo conveniéncia para a instrugao ou para o servico, podera o Chefe de Gabinete, por
despacho fundamentado, ordenar as seguintes providéncias: (\r)

- "Caput" comredacgéo dada pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

I - afastamento preventivo do servidor, quando o recomendar a moralidade administrativa ou
a apuracao do fato, sem prejuizo de vencimentos ou vantagens, até 180 (cento e oitenta) dias,
prorrogaveis uma Uinica vez por igual periodo; (nr)

-Incisolacrescentado pelalLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

II - designacao do servidor acusado para o exercicio de atividades exclusivamente burocraticas
até decisao final do procedimento; (\R)

- Inciso Il acrescentado pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

III - recolhimento de carteira funcional, distintivo, armas e algemas; (\r)
-Incisolllacrescentado pela Lei Complementarn® 942,de 06/06/2003.

IV - proibicao do porte de armas; (Nr)
-Inciso IV acrescentado pela Lei Complementarn® 942, de 06/06/2003.

V - comparecimento obrigatério, em periodicidade a ser estabelecida, para tomar ciéncia dos
atos do procedimento. (\R)

-IncisoV acrescentado pela Lei Complementarn©® 942, de 06/06/2003.
§1° - A autoridade que determinar a instauragao ou presidir sindicancia ou processo

administrativo podera representar ao Chefe de Gabinete para propor a aplicacao das medidas
previstas neste artigo, bem como sua cessa¢ao ou alteracao. (\r)

- §1°acrescentado pelaLei Complementarn® 942, de 06/06/20023.

§ 2° - O Chefe de Gabinete podera, a qualquer momento, por despacho fundamentado, fazer
cessar ou alterar as medidas previstas neste artigo. (Nr)

-§2°acrescentado pelalLei Complementarn®942,de 06/06/2003.

Artigo 267 - O periodo de afastamento preventivo computa-se como de efetivo exercicio, nao
sendo descontado da pena de suspensao eventualmente aplicada. \r)

- "Caput" comredacao dada pelaLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.
I eIl - Revogados.

-Incisoslellrevogados pelaLei Complementarn® 942, de 06/06/2003.



- Capitulo lll acrescentado pela Lei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do
més subsequente a data da sua publicagéo.

Artigo 267-A - A autoridade competente para determinar a apuracao de irregularidade e a
instauracao de sindicancia ou processo administrativo e a responsavel por sua conducao ficam
autorizados, mediante despacho fundamentado, a propor as praticas autocompositivas, a
celebracao de Termo de Ajustamento de Conduta, bem como a suspensao condicional da
sindicancia, nos termos desta lei. (\r)

- Artigo 267-A comredacao dada pela Lei Complementarn®1.419, de 27/12/2024.

Artigo 267-B - As praticas autocompositivas, a serem regulamentadas por decreto, serao
orientadas pelos principios da voluntariedade, corresponsabilidade, reparac¢do do dano,
confidencialidade, informalidade, consensualidade e celeridade, observado o seguinte: (Nr)

- "Caput" acrescentado pela Lei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicacao.

I - as sessoes serao conduzidas por facilitador de justica restaurativa ou mediador devidamente
capacitado e realizadas em ambiente adequado que resguarde a privacidade dos participantes e
a confidencialidade de suas manifestacoes; (\r)
-Incisolacrescentado pela Lei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicagao.
II - a participacao do funcionario sera voluntaria e a eventual recusa nao podera ser
considerada em seu desfavor. (Nr)

-Inciso llacrescentado pela Lei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicagao.

§1° - Sao praticas autocompositivas a mediacao, a conciliacao, os processos circulares e outras
técnicas de justica restaurativa. (\r)

- §1°acrescentado pela Lei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicagao.

§ 2° - Para aplicacdo das praticas autocompositivas, é necessario que as partes reconhecam os
fatos essenciais, sem que isso implique admissao de culpa em eventual sindiciancia ou processo
administrativo. inr)

-§2°acrescentado pelaLei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicagao.

§ 3° - O contetdo das sess0Oes restaurativas é sigiloso, nao podendo ser utilizado como prova em
processo administrativo ou judicial. \r)

-§3°acrescentado pelaLei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicagao.

Artigo 267-C - A autoridade competente para determinar a apuracao de irregularidadeea
instauracao de sindicancia ou processo administrativo e a responsavel por sua conduc¢ao poderao,



em qualquer fase, encaminhar o caso para as praticas autocompositivas, mediante despacho
fundamentado. (Nr)

- "Caput"comredacgédo dada pela Lei Complementarn®1.419, de 27/12/2024.
§1° - O encaminhamento as praticas autocompositivas podera ocorrer de forma alternativa ou
concorrente a sindicancia ou ao processo administrativo. (Nr)

- §1°acrescentado pelaLei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicagao.

§ 2° - Se o encaminhamento as praticas autocompositivas se der de forma alternativa ao
procedimento disciplinar, o despacho fundamentado a que se refere este artigo suspendera o
prazo prescricional, enquanto realizadas. (\r)

- §2°acrescentado pelaLei Complementarn®1.361, de 21/10/2021, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente a data da sua publicagao.



